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Chers membres, chers bénévoles, chers salariés,

Chers partenaires et amis de 1’association,

Je tiens d’abord a adresser mes plus vifs remerciements a Caroline Soulard, présidente depuis 2016 et membres
du Conseil d’ Administration depuis les débuts de ’association, on ne compte plus les années.

Caroline, ton engagement, ta passion et ta rigueur ont été¢ une source d’inspiration pour nous tous.

Pendant deux ans de tuilage, tu as été bien plus qu’une mentore : tu as été une guide, une alliée, et une amie.
Sous ta présidence, 1’association a grandi, s’est structurée, et a continué a porter haut les valeurs qui nous
animent : le vivre-ensemble, I’accompagnement de tous a étre acteurs de leur vie, la bienveillance, et
I’épanouissement de chaque enfant et jeune de notre territoire. Merci pour ta confiance, pour ton écoute,
et pour I’héritage que tu nous laisses. Sache que nous continuerons a construire sur ces bases solides, avec la
méme exigence et la méme humanité.

Notre association, c’est avant tout une famille. Une famille ou chacun, a sa place, contribue a offrir aux enfants
et aux jeunes de notre territoire des opportunités, de la joie, et un environnement bienveillant pour s’épanouir.
La complémentarité entre parents bénévoles, salariés et membres actifs est primordiale : c’est elle qui
nous permet de maintenir cette stabilité, cette dynamique, et cette réactivité indispensables pour répondre
aux attentes de tous.

Chers parents, saviez-vous que votre expérience, vos passions ou simplement votre présence peuvent faire la
différence ? Parents d’enfants ou de jeunes fréquentant nos structures, 1’association Enfance et Jeunesse a
besoin de vous ! Que vous soyez disponible une fois par mois ou moins réguliérement, votre implication
permet d’¢largir nos horizons et de renforcer la qualité de nos actions. N’hésitez pas a vous faire connaitre
aupres du secrétariat ou directement aupres de Séverine JOLY, la Directrice de I’association.

En 2025, I’association comptait 774 adhérents (775 en 2024). Grace a 1’augmentation significative des
fréquentations les mercredis sur les Petits Cheeurs, nous avons décidé d’accueillir les grandes sections au
Chateau de la Guyonniére. Cette réorganisation a permis de maintenir les fréquentations au parc qui étaient
plutdt en baisse au 1¢ trimestre 2025. Du c6té de la jeunesse, dés I’été 2025, nous avons observé une
augmentation des fréquentations sur les vacances, grace notamment aux nombreux jeunes nés en 2014 qui
fréquentent I’Espace Jeunesse. Méme si les fréquentations sur les temps scolaires sont en baisse, la vie de
I’Espace Jeunesse pendant les vacances permet de dynamiser les projets des jeunes.

I1 est essentiel de souligner que la dynamique de notre association repose non seulement sur I’engagement du
Conseil d’Administration, mais aussi sur celui de I’ensemble des salari¢s. Leurs contributions quotidiennes
sont un pilier de notre action. A ce titre, nous tenons a leur exprimer notre profonde gratitude. Par ailleurs, le
bien-étre au travail, I’accompagnement des équipes et I’optimisation de notre organisation interne restent des
priorités stratégiques pour garantir la pérennité et I’efficacité de notre mission.




D’un point de vue financier, 1’association Enfance et Jeunesse a su gérer au mieux son budget avec les moyens
humains et financiers qui sont a sa disposition. Le déficit, anticipé dans le budget prévisionnel en raison d’un
départ en retraite, s’est avéré moins important que prévu, témoignant d’une gestion rigoureuse et efficace.

Nous adressons nos vifs remerciements a la municipalité pour son appui et pour la qualité de notre partenariat,
garants de la continuité et de la qualité de nos actions.

Composition du Conseil d’Administration de I’année 2025-2026 :

Parents : Aurélia BEAUPERE, Valérie DELAIN, Anna GUERIN, Thierry HUGUENIN, Claire JALLET,
Manuel LARDEUX, Mélanie MARTIAL Betty GASCHET et Gwénaélle PELLETIER.

Personnes qualifiées : Caroline SOULARD

Elus municipaux : William VIERON, Pierre-Samuel ABLAIN, Adeline COQUERIE et Frangoise VADOT

Le Bureau
En 2025, Caroline SOULARD officialise sa volonté de laisser la main a Auré¢lia BEAUPERE. La passation
de présidence aura lieu officiellement en 2026.

Les groupes de travail 2025-2026

Ressources Humaines : Aurélia BEAUPERE, Adeline COQUERIE, Thierry HUGUENIN, Claire JALLET,
M¢élanie MARTIAL et William VIERON

Finances : Caroline SOULARD, M¢élanie MARTIAL et Frangoise VADOT

Animation : Mélanie MARTIAL, Anna GUERIN, Valérie DELAIN et Manuel LARDEUX

Merci a tous de votre participation et de la confiance accordée.

Aurélia BEAUPERE, Présidente




