
  

 

 

 

                         

 

RAPPORT MORAL 
Assemblée Générale de l’année 2024 

 

C'est avec un mélange de fierté et de solennité que je prends la parole au nom du Conseil d'Administration, en 
qualité de présidente, une responsabilité que j'ai assumée avec dévouement, après de nombreuses années au 
sein du Conseil d’Administration. Bien que mon engagement envers l’association Enfance et Jeunesse reste 
intact, je dois reconnaître que le temps est une ressource précieuse, et la nécessité de passer le flambeau se fait 
sentir. Si l’engagement bénévole reste une valeur qui m’anime, je pense avoir fait mon temps au sein de cette 
association à laquelle je resterais attachée. Je tiens à exprimer ma profonde gratitude envers les bénévoles qui 
m'ont accompagnée dans cette aventure au sein du conseil d'administration, et saluer les nombreux salariés 
auprès desquels je me suis réalisée comme bénévole. Une véritable aventure humaine. Leur confiance et leur 
soutien ont été essentiels pour défendre les intérêts des structures d’accueil et permettre à chaque enfant de 
s’épanouir. Je passe donc le relais progressivement à Aurélia BEAUPERE, secrétaire de l’association depuis 
de nombreuses années. Son engagement, ses compétences et nos valeurs communes, nous permettent de 
travailler en confiance. L’année scolaire 2025/2026 sera l’occasion de renforcer cette transition. 

L’association comptait 775 adhérents en 2024 (776 en 2023). Par votre nombre, vous témoignez de l’intérêt 
que vous portez à nos activités et au développement de notre association. Vous savez que ce n’est que sur vous 
qu’elle peut compter. Notre but commun est d’accueillir et d’accompagner des enfants, des jeunes, des 
familles, avec bienveillance, dans un climat serein et sécurisant. Les aider à grandir, à devenir autonomes, à 
se construire. 

L’année 2024 marque une période de transition pour notre association. Les membres ont réfléchi 
conjointement à une nouvelle organisation du Conseil d’Administration. Ainsi, des groupes de travail ont vu 
le jour (Ressources Humaines, Finances et Animation), permettant de répartir l’ensemble des tâches 
opérationnelles pour un fonctionnement plus efficace, transparent et pérenne de l’association. Ces groupes 
garantissent la solidarité entre les membres et favorisent l’engagement de chacun, respectant les centres 
d’intérêt, disponibilités et compétences. 
 
J’en profite pour faire un appel à candidature afin d’agrandir le cercle de bénévoles, parents d’enfants et/ou de 
jeunes fréquentant nos structures. A ce jour, nous sommes 13 bénévoles. Nous avons besoin de vous ! Parents 
d’enfants ou de jeunes fréquentant les structures : « ALSH les Petits Chœurs » « Centre de Loisirs de la 
Guyonnière » ou « Espace Jeunesse », venez nous rejoindre pour penser ensemble les solutions les mieux 
adaptées à vos besoins, échanger, partager… Des participations ponctuelles sont possibles, en fonction de vos 
centres d’intérêts. C’est la mise en commun des compétences et la diversité des regards qui nous permettent 
d’avancer ; dans l’intérêt des enfants et jeunes accueillis. 
N’hésitez pas à vous faire connaitre auprès du secrétariat : accueil.ej@orange.fr ou directement auprès de 
Séverine JOLY, la Directrice de l’association. 
 
 

 

Caroline Soulard  Aurélia BEAUPERE 
Présidente  Secrétaire 



 
 
 
Il est crucial de reconnaitre que la vitalité de l’association ne dépend pas seulement du Conseil 
d’Administration, nous tenons à remercier toute l’équipe des salariés de l’association pour leur investissement. 
Le bien-être au travail, l’accompagnement des équipes et l’organisation de la structure interne sont des enjeux 
centraux pour notre association.  

D’un point de vue financier, l’association Enfance et Jeunesse a su gérer au mieux son budget avec les moyens 
humains et financiers qui sont à sa disposition. Merci également à la municipalité pour son soutien et notre 
collaboration indispensable à la continuité et la qualité des services. 

Vous trouverez également, en ligne le rapport d’activités et le rapport financier de cette année écoulée. 

 

Composition du Conseil d’Administration de l’année 2024-2025 :  
Parents : Aurélia BEAUPERE, Valérie DELAIN, Anna GUERIN, Thierry HUGUENIN, Claire JALLET, 
Manuel LARDEUX et Gwénaëlle PELLETIER. 
Personnes qualifiées : Caroline SOULARD 
Jeune : Valentin PLACET 
Elus municipaux : William VIERON, Pierre-Samuel ABLAIN, Adeline COQUERIE et Françoise VADOT 
 

Le Bureau  
En 2024, Caroline SOULARD et Aurélia BEAUPERE sont référentes des commissions et travaillent en 
complémentarité. 
 
Les groupes de travail  
Ressources Humaines : Aurélia BEAUPERE, Adeline COQUERIE, Thierry HUGUENIN, Claire JALLET 
et William VIERON 
Finances : Caroline SOULARD, Françoise VADOT et Gwénaëlle PELLETIER 
Animation : Valentin PLACET, Anna GUERIN, Valérie DELAIN et Manuel LARDEUX 
 

Merci à tous de votre participation et de la confiance accordée. 

Caroline SOULARD, Présidente 


